
Kaupgjaldsskrá nr. 25
Gildir frá 1. janúar 2021

Launahækkun 1. janúar 2021

Kauptaxtar kjarasamninga hækka um 24.000 kr.
Almenn hækkun mánaðarlauna er 15.750 kr.
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Efnisyfirlit Bls.
Aðildarfélög Starfsgreinasambands Íslands 3

Ófaglærðir starfsmenn á veitingahúsum 8

Verslunarmenn 10

MATVÍS - Matvæla- og veitingasamband Íslands 12

Samiðn - samband iðnfélaga 14

Félag hársnyrtisveina 16

Rafiðnaðarsamband Íslands 17

VM - Félag vélstjóra og málmtæknimanna 19

Grafía - stéttarfélag í prent- og miðlunargreinum 21

Mjólkurfræðingafélag Íslands 22

Félag leiðsögumanna 23

Akstursgjald og dagpeningar erlendis 24

Desember- og orlofsuppbætur fyrir árið 2021
Orlofsuppbót er 52.000 kr. frá 1. janúar 2021
Desemberuppbót er 96.000 kr. á árinu 2021

Lágmarkstekjutrygging frá 1. janúar 2021

Tekjutrygging verkafólks fyrir 173,33 klst. á mánuði: 351.000 kr.
Tekjutrygging afgreiðslufólks fyrir 167,94 klst. á mánuði: 351.000 kr.

Lágmarkstekjutrygging fyrir fullt starf fyrir þá starfsmenn sem eftir 
að 18 ára aldri er náð hafa starfað hjá sama vinnuveitanda í a.m.k. 
sex mánuði (þó að lágmarki 900 stundir):
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Launaflokkur 4

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag

Byrjunarlaun 331.735 76.556 1.913,89 3.445,07 631,58 861,25
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 333.550 76.974 1.924,36 3.463,92 635,04 865,96
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 335.390 77.399 1.934,98 3.483,03 638,54 870,74
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 337.261 77.831 1.945,77 3.502,46 642,10 875,60

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag

14 ára unglingar 205.676 47.465 1.186,62 2.135,95 391,58 533,98
15 ára unglingar 235.532 54.354 1.358,86 2.446,00 448,42 611,49
16 ára unglingar 278.657 64.307 1.607,67 2.893,85 530,53 723,45
17 ára unglingar 295.244 68.134 1.703,36 3.066,11 562,11 766,51
Á þjálfunartíma 315.148 72.728 1.818,20 3.272,81 600,01 818,19

Launaflokkur 5

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 333.550 76.974 1.924,36 3.463,92 635,04 865,96
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 335.390 77.399 1.934,98 3.483,03 638,54 870,74
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 337.261 77.831 1.945,77 3.502,46 642,10 875,60
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 339.158 78.269 1.956,72 3.522,16 645,72 880,52

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
14 ára unglingar 206.801 47.724 1.193,11 2.147,63 393,73 536,90
15 ára unglingar 236.821 54.652 1.366,30 2.459,39 450,88 614,84
16 ára unglingar 280.182 64.659 1.616,47 2.909,69 533,44 727,41
17 ára unglingar 296.860 68.508 1.712,69 3.082,89 565,19 770,71
Á þjálfunartíma 316.873 73.126 1.828,15 3.290,73 603,29 822,67

Aðstoðarfólk í mötuneytum. Almennt iðnverkafólk. Sauðfjárslátrun S1, S2 og S3. 
Stórgripaslátrun. Alifuglaslátrun. Vaktmenn. Störf ótalin annars staðar. 

Kjarasamningar aðildarfélaga 
Starfsgreinasambands Íslands

Laun 17 ára eru 89% af byrjunarlaunum, laun 16 ára 84%, laun 15 ára 71% og laun 14 ára 62% 
af sama stofni. Aldursþrep starfsmanna undir 18 ára aldri miðast við fæðingarár. 

Almennt fiskvinnslufólk. Almennt starfsfólk við fiskeldi. 

Laun ungmenna í lfl. 4  (aldursþrep ungmenna undir 18 ára aldri miðast við fæðingarár)

16 og 17 ára sem vinna í ákvæðisvinnukerfi í fiskvinnslu eiga rétt á launum 18 ára. 

Laun ungmenna í lfl. 5   (aldursþrep ungmenna undir 18 ára aldri miðast við fæðingarár)

Byrjunarlaun miðast við að starfsmaður hafi náð 18 ára aldri og öðlast hæfni til að sinna 
viðkomandi starfi. Þjálfunartími miðast að hámarki við 300 klst. hjá sama atvinnurekanda eða 500 
klst. í starfsgrein eftir að 16 ára aldri er náð. Á þjálfunartíma er heimilt að greiða 95% af 
byrjunarlaunum. Starfsmaður sem náð hefur 22 ára aldri skal þó ekki taka lægri laun en skv. eins 
árs þrepi.  
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Starfsgreinasambandið

Reiknitala í ákvæðisvinnu 200,66

Reiknitala í hóplaunakerfi 270,81

Lágmarksbónus 289,00

Hlífðarfatapeningar 15,84

Hlífðarfatapeningar greiddir út með launum 18,48

Fatapeningar í saltfiski og skreið, inn á reikning stm 18,48

Fatapeningar í saltfiski og skreið gr. út með launum 23,76

Launaflokkur 6

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 335.390 77.399 1.934,98 3.483,03 638,54 870,74
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 337.261 77.831 1.945,77 3.502,46 642,10 875,60
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 339.158 78.269 1.956,72 3.522,16 645,72 880,52
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 341.084 78.713 1.967,83 3.542,16 649,38 885,52

Laun ungmenna í lfl. 6   (aldursþrep ungmenna undir 18 ára aldri miðast við fæðingarár)
Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag

14 ára unglingar 207.942 47.988 1.199,69 2.159,48 395,90 539,86
15 ára unglingar 238.127 54.954 1.373,84 2.472,95 453,37 618,23
16 ára unglingar 281.728 65.016 1.625,39 2.925,75 536,38 731,43
17 ára unglingar 298.497 68.885 1.722,13 3.099,89 568,30 774,96
Á þjálfunartíma 318.621 73.529 1.838,23 3.308,88 606,62 827,20

25,61

Launaflokkur 7

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 337.261 77.831 1.945,77 3.502,46 642,10 875,60
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 339.158 78.269 1.956,72 3.522,16 645,72 880,52
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 341.084 78.713 1.967,83 3.542,16 649,38 885,52
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 343.131 79.186 1.979,64 3.563,42 653,28 890,84

Reiknitölur og fatapeningar í fiskvinnu

Ræsting. Sérhæft iðnverkafólk sem unnið getur sjálfstætt og fela má tímabundna 
verkefnastjórnun.  Sérhæft starfsfólk í kjötvinnslum að afloknu námskeiði. Matráðar. 
Almennir byggingaverkamenn. Starfsmenn sem sinna útistörfum og afgreiðslu á 
bensínafgreiðslustöðvum.  Verkamenn á smurstöðvum, ryðvarnarskálum, dekkja-, 
bifreiða-, járn- og vélaverkstæðum. Almennir sorphirðumenn.

Sérhæft fiskvinnslufólk. Sérhæft starfsfólk við fiskeldi. Starfsmenn á 
bensínafgreiðslustöðvum sem jafnhliða sinna úti- og kassastörfum og vinna að 
staðaldri hluta hverrar vaktar við afgreiðslustörf í verslun og á kassa.

Fatagjald byggingaverkamanna í stað vinnufatnaðar
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Starfsgreinasambandið

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
14 ára unglingar 209.102 48.255 1.206,38 2.171,52 398,11 542,87
15 ára unglingar 239.455 55.260 1.381,50 2.486,74 455,90 621,68
16 ára unglingar 283.299 65.378 1.634,45 2.942,06 539,37 735,50
17 ára unglingar 300.162 69.270 1.731,74 3.117,18 571,47 779,28
Á þjálfunartíma 320.398 73.940 1.848,49 3.327,33 610,00 831,82

Launaflokkur 8

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 339.158 78.269 1.956,72 3.522,16 645,72 880,52
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 341.084 78.713 1.967,83 3.542,16 649,38 885,52
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 343.131 79.186 1.979,64 3.563,42 653,28 890,84
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 345.237 79.672 1.991,79 3.585,29 657,29 896,31

Launaflokkur 9

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 341.084 78.713 1.967,83 3.542,16 649,38 885,52
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 343.131 79.186 1.979,64 3.563,42 653,28 890,84
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 345.237 79.672 1.991,79 3.585,29 657,29 896,31
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 347.377 80.166 2.004,14 3.607,51 661,37 901,86

Launaflokkur 10

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 343.131 79.186 1.979,64 3.563,42 653,28 890,84
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 345.237 79.672 1.991,79 3.585,29 657,29 896,31
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 347.377 80.166 2.004,14 3.607,51 661,37 901,86
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 349.546 80.666 2.016,65 3.630,04 665,49 907,49

Launaflokkur 11

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 345.237 79.672 1.991,79 3.585,29 657,29 896,31
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 347.377 80.166 2.004,14 3.607,51 661,37 901,86
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 349.546 80.666 2.016,65 3.630,04 665,49 907,49
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 351.749 81.174 2.029,36 3.652,91 669,69 913,21

Sérþjálfaðir byggingaverkamenn. Sérhæfðir sorphirðumenn.

Sérhæft fiskvinnslufólk með viðbótarnámskeið. Sérhæfðir aðstoðarmenn 
iðnaðarmanna með mikla faglega reynslu, þ.m.t. á járn- og vélaverkstæðum. 
Vaktstjórar á bensínafgreiðslustöðvum (kassamenn) sem sérstaklega eru ráðnir sem 
umsjónarmenn á vakt auk þess að sinna sölu og kassastörfum.  Almennir starfsmenn 
afurðastöðva.

Matráðar sem stjórna einum eða fleiri aðstoðarmönnum. Tækjastjórnandi I (Lyftarar 
með allt að 10 tonna lyftigetu. Stjórnendur vörubifreiða allt að 10 tonnum með 
meirapróf).

Bílstjórar hjá afurðastöðvum í mjólkuriðnaði. Fiskvinnslufólk sem lokið hefur grunn- og 
viðbótarnámskeiðum með 7 ára starfsaldur hjá sama atvinnurekanda.

Laun ungmenna í lfl. 7   (aldursþrep ungmenna undir 18 ára aldri miðast við fæðingarár)
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Starfsgreinasambandið
Launaflokkur 13

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 349.546 80.666 2.016,65 3.630,04 665,49 907,49
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 351.749 81.174 2.029,36 3.652,91 669,69 913,21
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 353.985 81.690 2.042,26 3.676,13 673,95 919,02
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 356.255 82.214 2.055,36 3.699,71 678,27 924,91

Launaflokkur 17

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 33,3% ál. 45% álag
Byrjunarlaun 358.559 82.746 2.068,65 3.723,64 688,86 930,89
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 360.897 83.286 2.082,14 3.747,92 693,35 936,96
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 363.272 83.834 2.095,84 3.772,58 697,91 943,13
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 365.681 84.390 2.109,74 3.797,60 702,54 949,38

Fatapen. bifr.stjóra á mán. 3.885   (ef fatnaður er ekki lagður til)

Launaflokkur 17

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirvinna 35% álag 45% álag
Byrjunarlaun 358.559 82.746 2.068,65 3.723,64 724,03 930,89
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 360.897 83.286 2.082,14 3.747,92 728,75 936,96
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 363.272 83.834 2.095,84 3.772,58 733,54 943,13
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 365.681 84.390 2.109,74 3.797,60 738,41 949,38

Mán.laun 12 klst. 7. hver   Aðfararnótt
vaka vakt   stórhátíðar

Byrjunarlaun 331.735 32.536 52.058 58.565
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 333.550 32.714 52.343 58.885
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 335.390 32.895 52.631 59.210
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 337.261 33.078 52.925 59.541

Mán.laun   Alla daga  Kl. 16-08
allan sólarhr.  og helgar

Pr. klst. Pr. klst.

Byrjunarlaun 331.735 2.545 2.718
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 333.550 2.559 2.733
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 335.390 2.574 2.748
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 337.261 2.588 2.763

Ein máltíð á dag 2.023
Tvær máltíðir á dag 4.224
Fæði frá morgni til kvölds 5.877

Fiskeldisfræðingar.

Tækjastjórnandi II. Fisktæknar.

Hópbifreiðastjórar.

Fæðisgjald ef unnið er utan flutningslínu

Vaktmenn - almennir

Vaktmenn í skipum
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Starfsgreinasambandið
Ræstingarstörf

Dagvinna 33% álag 45% álag Yfirvinna

Byrjunarlaun 2.321,98 766,25 1.044,89 4.179,64
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 2.334,92 770,52 1.050,71 4.202,93
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 2.348,06 774,86 1.056,63 4.226,58
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 2.361,40 779,26 1.062,63 4.250,59

Ræsting í tímavinnu
Dagvinna Yfirvinna

Byrjunarlaun 1.934,98 3.483,03
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 1.945,77 3.502,46
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 1.956,72 3.522,16
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 1.967,83 3.542,16

Ræsting í vaktavinnu
Dagvinna 33% álag 45% álag Yfirvinna

Byrjunarlaun 1.934,98 638,54 870,74 3.483,03
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 1.945,77 642,10 875,60 3.502,46
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 1.956,72 645,72 880,52 3.522,16
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 1.967,83 649,38 885,52 3.542,16

Fermetramæling 5 daga vikunnar
Gólfræsting - á fermetra á mánuði 469
Fimleikahús og áhaldaherbergi - á ferm. á mánuði 407
Salerni - á fermetra á mánuði 528

Með stöðnum tíma er átt við að tímakaup miðast við virkan vinnutíma starfsmanns og tekur hann 
því ekki neysluhlé á vinnutíma. Ef neysluhlé er veitt skal það vera án greiðslu. Staðinn tími miðast 
við að unnið sé til loka umsamins vinnutíma. Ofangreindur launataxti er byggður upp af 
launaflokki 6 með ákvæðisvinnuálagi (m.v. vinnutaktinn 130) og greiðslu fyrir unnin neysluhlé.  
33% álag greiðist á tímabilinu 18:00-24:00 mánudaga til föstudaga. 45% álagið greiðist á 
tímabilinu 00:00-07:00 alla daga, einnig laugardaga og sunnudaga. Yfirvinnuálag er greitt fyrir 
vinnu umfram 40 stundir á viku og á helgidögum.

Vakt er fyrirfram ákveðin vinnutilhögun samkvæmt vaktskrá og skal hver vakt vera á bilinu 3-12 
klst. 33% álag greiðist á tímabilinu 17:00-24:00 mánudaga til föstudaga. 45% álag greiðist á 
tímabilinu 00:00-07:00 alla daga, einnig laugardaga og sunnudaga. Yfirvinnuálag er greitt fyrir 
vinnu umfram 40 stundir að meðaltali í vaktavinnu á viku. Veitt eru vetrarfrí vegna vinnu á 
helgidögum.

Ræstingavinna skv. fermetramælingu, sem framkvæmd er á laugardögum og sunnudögum, 
aukafrídögum og helgidögum, er greidd með yfirvinnukaupi.

Tímamæld ákvæðisvinna við ræstingar, staðinn tími

7



Starfsgreinasambandið
Veitinga- og gistihús - ófaglærðir starfsmenn

Dagv.1 Yfirvinna Stórh.v.2

Byrjunarlaun 1.928,69 3.445,07 5.373,76
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 1.939,24 3.463,92 5.403,16
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 1.949,94 3.483,03 5.432,97
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 1.960,82 3.502,46 5.463,28

Aldursþrep ungmenna undir 18 ára aldri m.v. fæðingarár Dagv.1 Yfirvinna Stórh.v.2

14 ára unglingar 1.195,79 2.135,94 3.331,73
15 ára unglingar 1.369,37 2.446,00 3.815,37
16 ára unglingar 1.620,10 2.893,86 4.513,96
17 ára unglingar 1.716,53 3.066,11 4.782,65
Á þjálfunartíma 1.832,26 3.272,82 5.105,07

Launaflokkur 4

Mán.laun Vikukaup Dagv.1 Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 331.735 77.148 1.928,69 3.445,07 636,47 867,91
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 333.550 77.570 1.939,24 3.463,92 639,95 872,66
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 335.390 77.998 1.949,94 3.483,03 643,48 877,47
Eftir 5 ára starf í starfsgrein 337.261 78.433 1.960,82 3.502,46 647,07 882,37

Launaflokkur 5

Mán.laun Vikukaup Dagv.1 Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 333.550 77.570 1.939,24 3.463,92 639,95 872,66
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 335.390 77.998 1.949,94 3.483,03 643,48 877,47
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 337.261 78.433 1.960,82 3.502,46 647,07 882,37
Eftir 5 ára starf í starfsgrein 339.158 78.874 1.971,85 3.522,16 650,71 887,33

Laun ungmenna  við almenn störf á veitinga- og gistihúsum.

Mán.laun Vikukaup Dagv.1 Yfirvinna 33% álag 45% álag
14 ára unglingar 206.801 48.093 1.202,33 2.147,63 396,77 541,05
15 ára unglingar 236.821 55.075 1.376,87 2.459,39 454,37 619,59
16 ára unglingar 280.182 65.159 1.628,97 2.909,69 537,56 733,04
17 ára unglingar 296.860 69.037 1.725,93 3.082,89 569,56 776,67
Á þjálfunartíma 316.873 73.691 1.842,28 3.290,73 607,95 829,03

Tímakaup ungmenna í launaflokki 4

Launaflokkur 4
Tímakaupsfólk í tilfallandi vinnu á veitinga- og gistihúsum (ekki vinnuskylda).  Ekki 
vaktavinna.

1  Tímakaup starfsfólks í veitinga- og gistihúsum fæst með því að deila með 172 í mánaðarlaun.
2  Stórhátíðakaup þessa hóps er reiknað sem samtala tímakaups í dag- og yfirvinnu.

Aldursþrep ungmenna undir 18 ára aldri miðast við fæðingarár

Almennt starfsfólk veitinga- og gistihúsa.

Aðstoðarfólk án reynslu við tamningar.
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Starfsgreinasambandið
Launaflokkur 6

Mán.laun Vikukaup Dagv.1 Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 335.390 77.998 1.949,94 3.483,03 643,48 877,47
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 337.261 78.433 1.960,82 3.502,46 647,07 882,37
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 339.158 78.874 1.971,85 3.522,16 650,71 887,33
Eftir 5 ára starf í starfsgrein 341.084 79.322 1.983,05 3.542,16 654,41 892,37

Launaflokkur 10

Mán.laun Vikukaup Dagv.1 Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 343.131 79.798 1.994,95 3.563,42 658,33 897,73
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 345.237 80.288 2.007,19 3.585,29 662,37 903,24
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 347.377 80.785 2.019,63 3.607,51 666,48 908,83
Eftir 5 ára starf í starfsgrein 349.546 81.290 2.032,24 3.630,04 670,64 914,51

Launaflokkur 17

Mán.laun Vikukaup Dagv.1 Yfirvinna 33% álag 45% álag
Byrjunarlaun 358.559 83.386 2.084,65 3.723,64 687,93 938,09
Eftir 1 árs starf í starfsgrein 360.897 83.930 2.098,24 3.747,92 692,42 944,21
Eftir 3 ára starf í starfsgrein 363.272 84.482 2.112,05 3.772,58 696,98 950,42
Eftir 5 ára starf í starfsgrein 365.681 85.042 2.126,05 3.797,60 701,60 956,72

Tamningamenn með reynslu.

1  Tímakaup starfsfólks í veitinga- og gistihúsum fæst með því að deila með 172 í mánaðarlaun.

Tamningamaður með tveggja ára nám frá Háskólanum á Hólum eða sambærilegt.

Sérþjálfaðir starfsmenn veitinga- og gistihúsa sem geta unnið sjálfstætt, sýna 
frumkvæði og fela má tímabundna verkefnaumsjón.
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Kjarasamningar verslunarmanna

Afgreiðslustörf í verslunum

Afgreiðslufólk

Mán.laun Dagvinna

Eftirvinna 
(ekki að 
nóttu)1

Eftirvinna 
að nóttu1 Yfirvinna Stórh.v.

Byrjunarlaun 335.408 1.997,19 2.762,08 2.959,64 3.483,21 4.611,86
Eftir 6 mán. hjá fyrirtækinu 341.497 2.033,45 2.812,23 3.013,37 3.546,45 4.695,58
Eftir 1 ár hjá fyrirtækinu 343.067 2.042,80 2.825,16 3.027,22 3.562,75 4.717,17
Eftir 2 ár hjá fyrirtækinu 351.792 2.094,75 2.897,01 3.104,21 3.653,36 4.837,14
Eftir 5 ár hjá fyrirtækinu 356.530 2.122,96 2.936,02 3.146,02 3.702,56 4.902,29

Mán.laun Dagvinna

Eftirvinna 
(ekki að 
nóttu)1

Eftirvinna 
að nóttu1 Yfirvinna Stórh.v.

Byrjunarlaun 340.689 2.028,64 2.805,57 3.006,24 3.538,06 4.684,47
Eftir 6 mán. hjá fyrirtækinu 347.652 2.070,10 2.862,91 3.067,68 3.610,37 4.780,22
Eftir 1 ár hjá fyrirtækinu 349.295 2.079,88 2.876,44 3.082,18 3.627,43 4.802,81
Eftir 2 ár hjá fyrirtækinu 358.415 2.134,18 2.951,55 3.162,65 3.722,14 4.928,21
Eftir 5 ár hjá fyrirtækinu 363.264 2.163,06 2.991,48 3.205,44 3.772,50 4.994,88

Aldursþrep ungmenna undir 
18 ára miðast við fæðingarár

Mán.laun Dagvinna

Eftirvinna 
(ekki að 
nóttu)1

Eftirvinna 
að nóttu1 Yfirvinna Stórh.v.

14 ára unglingar 207.953 1.238,26 1.712,49 1.834,98 2.159,59 2.859,35
15 ára unglingar 238.140 1.418,01 1.961,08 2.101,35 2.473,08 3.274,43
16 ára unglingar 281.743 1.677,64 2.320,15 2.486,10 2.925,90 3.873,97
17 ára unglingar 298.513 1.777,50 2.458,25 2.634,08 3.100,06 4.104,55
Á þjálfunartíma 318.638 1.897,33 2.623,98 2.811,66 3.309,06 4.381,27

Lyfjatæknar

Mán.laun Dagvinna

Eftirvinna 
(ekki að 
nóttu)1

Eftirvinna 
að nóttu1 Yfirvinna Stórh.v.

Byrjunarlaun 358.662 2.135,66 2.953,58 3.164,83 3.724,70 4.931,60
Eftir 6 mán. í starfsgrein 360.444 2.146,27 2.968,26 3.180,56 3.743,21 4.956,11
Eftir 3 ár í starfsgrein 366.232 2.180,73 3.015,92 3.231,63 3.803,32 5.035,69
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 374.409 2.229,42 3.083,26 3.303,79 3.888,24 5.148,12

Sérþjálfaðir starfsmenn verslana sem geta unnið sjálfstætt, sýna frumkvæði 
og fela má verkefnaumsjón

Laun ungmenna við afgreiðslustörf

Starfsfólk í apótekum
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Mán.laun  Dagvinna Yfirvinna 33% álag 45% álag Stórh.v.

Byrjunarlaun 351.459 2.092,77 3.649,90 690,61 941,75 4.832,56
Eftir 6 mánuði í starfsgrein 355.907 2.119,25 3.696,09 699,35 953,66 4.893,72
Eftir 1 ár í starfsgrein 361.149 2.150,46 3.750,53 709,65 967,71 4.965,80
Eftir 3 ár í starfsgrein 365.530 2.176,55 3.796,03 718,26 979,45 5.026,04
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 370.189 2.204,29 3.844,41 727,42 991,93 5.090,10

Mán.laun  Dagvinna

Eftirvinna  
(ekki að 
nóttu)1

Eftirvinna 
að nóttu2 Yfirvinna Stórh.v.

Byrjunarlaun 351.459 2.092,77 2.894,26 3.101,27 3.649,90 4.832,56
Eftir 6 mánuði í starfsgrein 355.907 2.119,25 2.930,89 3.140,52 3.696,09 4.893,72
Eftir 1 ár í starfsgrein 361.149 2.150,46 2.974,06 3.186,78 3.750,53 4.965,80
Eftir 3 ár í starfsgrein 365.530 2.176,55 3.010,14 3.225,44 3.796,03 5.026,04
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 370.189 2.204,29 3.048,51 3.266,55 3.844,41 5.090,10

Mán.laun Dagvinna

Eftirvinna 
(ekki að 
nóttu)2

Eftirvinna 
að nóttu2 Yfirvinna Stórh.v.

Grundvallarlaun 365.530 2.295,03 3.198,39 3.426,84 3.796,03 5.026,04
Eftir 3 ár í starfsgrein 370.189 2.324,29 3.239,15 3.470,52 3.844,41 5.090,10

Verslunarmenn

1  Hjá afgreiðslufólki er eftirvinnutímakaup greitt utan dagvinnutímabils þar til 167,94 klst. hefur 
verið skilað á mánuði (38,75 klst. á viku að jafnaði).  Fyrir vinnu umfram það er greitt 
yfirvinnutímakaup. Eftirvinnutímakaup er 0,8235% af mánaðarlaunum frá lokum dagvinnutímabils 
og um helgar, en 0,8824% frá 00:00-07:00 alla daga.
2  Hjá skrifstofufólki er eftirvinnutímakaup greitt utan dagvinnutímabils þar til 159,27 klst. hefur 
verið skilað á mánuði (36,75 klst. á viku að jafnaði).  Fyrir vinnu umfram það er greitt 
yfirvinnutímakaup.  Eftirvinnutímakaup er 0,875% af mánaðarlaunum frá lokum dagvinnutímabils 
og um helgar, en 0,9375% frá 00:00-07:00 alla daga.

Starfsfólk í afþreyingar- og ferðaþjónustufyrirtækjum

Starfsfólk í gestamóttöku

Skrifstofufólk
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Fagmenn að loknu tveggja ára viðurkenndu fagnámi

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II 33% álag 45% álag

Grunnlaun 368.776 2.304,85 3.687,76 4.240,92 760,60 1.037,18

Mán.laun Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II

Grunnlaun 395.222 2.470,14 3.952,22 4.545,05

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II 33% álag 45% álag

Grunnlaun 399.957 2.499,73 3.999,57 4.599,51 824,91 1.124,88

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II 33% álag 45% álag

Grunnlaun 443.670 2.772,94 4.436,70 5.102,21 915,07 1.247,82

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II 33% álag 45% álag

Grunnlaun 472.879 2.955,49 4.728,79 5.438,11 975,31 1.329,97

Á viku Á mánuði Á ári
Skópeningar framreiðslumanna 18.000
Fatapeningar matreiðslu- og framreiðslumanna 6.027
Fata- og þvottagjald bakara 2.082

Tímakaup í dagvinnu miðast við virkan vinnutíma; 37 stundir á viku og 160 stundir á 
mánuði, í stað 40 og 173,33 stunda fram til 1.4. 2020. Yfirvinnuálög breytast 1. 
janúar 2021. Yfirvinna I verður 1,00% af mánaðarlaunum og yfirvinna II verður 
1,15% af mánaðarlaunum

Iðnaðarmenn með sveinspróf

Iðnaðarmenn með a.m.k. 5 ára sveinspróf og meistararéttindi

Kjarasamningar MATVÍS - Matvæla- og 
veitingafélags Íslands
Bakarar, kjötiðnaðarmenn, matreiðslumenn og framreiðslumenn

Fagmenn með viðurkennd starfsréttindi, en uppfylla ekki skilyrði um 
sveinspróf skv. íslenskum reglum eða að loknu þriggja ára 
viðurkenndu fagnámi

Sérstakur launataxti í ákvæðisvinnu (sjá skilgr. í kjarasamningi)
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Fjögurra ára iðnnám

Námsár Mán.laun Dagvinna Yfirv. I Yv. á fríd. 33% álag 45% álag

1. ár 272.866 1.705,41 2.835,55 3.137,96 562,79 767,43
2. ár 283.555 1.772,22 2.835,55 3.260,88 584,83 797,50
3. ár 304.931 1.905,82 3.049,31 3.506,71 628,92 857,62
4. ár 315.621 1.972,63 3.156,21 3.629,64 650,97 887,68

Þriggja ára iðnnám

Námsár Mán.laun Dagvinna Yfirv. I Yv. á fríd. 33% álag 45% álag

1. ár 272.866 1.705,41 2.835,55 3.137,96 562,79 767,43
2. ár 283.555 1.772,22 2.835,55 3.260,88 584,83 797,50
3. ár 310.277 1.939,23 3.102,77 3.568,19 639,95 872,65

Matvís

Iðnnemar í Matvís
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Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 402.357 93.045 2.514,73 4.023,57 4.627,11 5.532,41

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 454.756 105.163 2.842,23 4.547,56 5.229,69 6.252,90

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 475.000 109.844 2.968,75 4.750,00 5.462,50 6.531,25

Iðn- og 

Mán.laun Vikukaup  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 493.732 114.176 3.085,83 4.937,32 5.677,92 6.788,82

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Byrjunarlaun 341.084 78.876 2.131,78 3.410,84 3.922,47 4.689,91
Eftir 1 ár 343.131 79.349 2.144,57 3.431,31 3.946,01 4.718,05
Eftir 3 ár 345.237 79.836 2.157,73 3.452,37 3.970,23 4.747,01
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 347.377 80.331 2.171,11 3.473,77 3.994,84 4.776,43

Kjarasamningar Samiðnar - sambands iðnfélaga
Kjarasamningar aðildarfélaga Samiðnar ná yfir byggingamenn, 
málmiðnaðarmenn, múrara, pípara og skrúðgarðyrkjumenn

Sérhæfðir aðstoðarmenn í iðnaðarstörfum með mikla faglega reynslu 
í iðngreininni

Framangreindur launaflokkur fyrir félagsmenn Samiðnar sem ekki hafa sveinspróf 
nær ekki til starfa sem teljast hefðbundin störf verkamanna.

Iðnaðarmaður með a.m.k. 5 ára sveinspróf og meistararéttindi. 
Iðnaðarmaður með tvöfalt sveinspróf sem bæði nýtast í starfinu

Launaflokkur 1. Iðnaðarmenn með sveinspróf eða sambærilega 
menntun

Tímakaup í dagvinnu miðast við virkan vinnutíma; 37 stundir á viku og 160 stundir á 
mánuði, í stað 40 og 173,33 stunda fram til 1.4. 2020. Yfirvinnuálög breytast 1. 
janúar 2021. Yfirvinna I verður 1,00% af mánaðarlaunum og yfirvinna II verður 
1,15% af mánaðarlaunum

Launaflokkur 2. Iðnaðarmaður án sveinsprófs

14



Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Fyrstu 12 vikurnar 318.246 73.594 1.989,04 3.182,46 3.659,83 4.375,88
Næstu 12 vikur 330.452 76.417 2.065,33 3.304,52 3.800,20 4.543,72
Eftir 24 vikur 342.729 79.256 2.142,06 3.427,29 3.941,38 4.712,52

Á klst. Á viku

Verkfæragjald skipasmiða 57,80 2.139
Verkfæragjald netagerðarmanna 13,44 497
Verkfæra- og svæðisgjald blikksmiða 183,48

Tímagjöld miðast við 37 virkar stundir á viku, í stað 40 stunda áður

Húsasm.  Málarar Múrarar Píparar
Ákv.vinna á einingu án kostnaðarliða 12,59
Ákv.vinna á einingu með kostnaðarliðum 9,15 120,37 15,11

Húsasm.  Málarar Múrarar Píparar

Verkfæragjald 50,40 50,40 50,40 62,59
Fatagjald greitt út með kaupi 27,70 27,70 27,70 27,70

Tímagjöld miðast við 37 virkar stundir á viku, í stað 40 stunda áður

Ein máltíð á dag 3.693
Tvær máltíðir á dag 7.386

Samiðn
Starfsþjálfunarnemar

Verkfæragjöld málmiðnaðarmanna

Einingaverð í ákvæðisvinnu og kostnaðarliðir

Dagpeningar
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Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 402.357 93.045 2.514,73 4.023,57 4.627,11 5.532,41

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 454.756 105.163 2.842,23 4.547,56 5.229,69 6.252,90

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 475.000 109.844 2.968,75 4.750,00 5.462,50 6.531,25

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Fyrstu 12 vikurnar 287.774 66.548 1.798,59 2.877,74 3.309,40 3.956,89
Næstu 12 vikur 304.467 70.408 1.902,92 3.044,67 3.501,37 4.186,42
Eftir 24 vikur 324.536 75.049 2.028,35 3.245,36 3.732,16 4.462,37

Kjarasamningur Félags hársnyrtisveina
Tímakaup í dagvinnu miðast við virkan vinnutíma; 37 stundir á viku og 160 stundir á 
mánuði, í stað 40 og 173,33 stunda fram til 1.4. 2020. Yfirvinnuálög breytast 1. 
janúar 2021. Yfirvinna I verður 1,00% af mánaðarlaunum og yfirvinna II verður 
1,15% af mánaðarlaunum

Launaflokkur 2. Hársnyrtir án sveinsprófs

Launaflokkur 1. Hársnyrtir með sveinspróf eða sambærilega 
menntun

Hársnyrtir með a.m.k. 5 ára sveinspróf og meistararéttindi

Iðnnemar í hársnyrtigreinum  
Fjögurra ára iðnnám, laun fyrir unninn tíma
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Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 375.303 86.789 2.345,64 3.753,03 4.315,98 5.160,42

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 402.357 93.045 2.514,73 4.023,57 4.627,11 5.532,41

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 454.756 105.163 2.842,23 4.547,56 5.229,69 6.252,90

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 475.000 109.844 2.968,75 4.750,00 5.462,50 6.531,25

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 493.732 114.176 3.085,83 4.937,32 5.677,92 6.788,82

Kjarasamningur Rafiðnaðarsambands Íslands

Rafiðnaðarmaður að loknu tveggja ára fagnámi og getur unnið 
sjálfstætt

Rafiðnaðarmaður með viðurkennd starfsréttindi en uppfyllir ekki 
skilyrði um sveinspróf skv. íslenskum reglum eða að loknu þriggja 
ára starfsnámi

Rafiðnaðarmaður með a.m.k. 5 ára sveinspróf og meistararéttindi

Tímakaup í dagvinnu miðast við virkan vinnutíma; 37 stundir á viku og 160 stundir á 
mánuði, í stað 40 og 173,33 stunda fram til 1.4. 2020. Yfirvinnuálög breytast 1. 
janúar 2021. Yfirvinna I verður 1,00% af mánaðarlaunum og yfirvinna II verður 
1,15% af mánaðarlaunum

Rafiðnaðarmaður með sveinspróf

Rafiðnfræðingur
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Rafiðnaðarsamband Íslands

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Fyrstu 3 mánuðina 330.422 76.410 2.065,14 3.304,22 3.799,85 5.160,42
Næstu 3 mánuði 342.693 79.248 2.141,83 3.426,93 3.940,97 5.160,42

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Fyrstu 3 mánuðina 318.218 73.588 1.988,86 3.182,18 3.659,51 5.160,42
Næstu 3 mánuði 330.422 76.410 2.065,14 3.304,22 3.799,85 5.160,42
Eftir 6 mánuði 342.693 79.248 2.141,83 3.426,93 3.940,97 5.160,42

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

2. ár 309.465 71.564 1.934,16 3.094,65 3.558,85 5.160,42
3. ár 320.659 74.152 2.004,12 3.206,59 3.687,58 5.160,42
4. ár 331.854 76.741 2.074,09 3.318,54 3.816,32 5.160,42

Á klst.
Reiknitala ákvæðisvinnu 683,30

Verkfæragjald rafvirkja er 6,0% af tímakaupi í dagvinnu og greiðist sama fjárhæð fyrir alla unna 
tíma. Verkfæragjald rafeindavirkja á skipum er 4,8% og rafeindavirkja á verkstæðum 3,0%

Sex mánaða starfsþjálfunarnemar í rafiðnaði
Iðnnemar

Níu mánaða starfsþjálfunarnemar í rafiðnaði

Iðnnemar á námssamningi.  Laun fyrir unninn tíma
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Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 402.357 93.045 2.514,73 4.023,57 4.627,11 5.532,41

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 405.739 93.827 2.535,87 4.057,39 4.666,00 5.578,91

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 454.756 105.163 2.842,23 4.547,56 5.229,69 6.252,90

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 475.000 109.844 2.968,75 4.750,00 5.462,50 6.531,25

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Grunnlaun 493.732 114.176 3.085,83 4.937,32 5.677,92 6.788,82

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Byrjunarlaun 341.084 78.876 2.131,78 3.410,84 3.922,47 4.689,91
Eftir 1 ár 343.131 79.349 2.144,57 3.431,31 3.946,01 4.718,05
Eftir 3 ár 345.237 79.836 2.157,73 3.452,37 3.970,23 4.747,01
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 347.377 80.331 2.171,11 3.473,77 3.994,84 4.776,43

Sérhæfðir aðstoðarmenn með faglega reynslu

Vélstjórar í frystihúsum og verksmiðjum, 2. stig

Iðnaðarmenn með sveinspróf og málmsuðumenn með hæfnisvottun. 
Iðnaðarmenn með þriggja ára iðnnám og þriggja ára starfsreynslu. 
Vélstjóri 3. og 4. stig

Kjarasamningur VM - Félags vélstjóra og 
málmtæknimanna

Iðnaðarmenn með a.m.k. 5 ára sveinsbréf og meistararéttindi eða 
tvö sveinspróf sem nýtist í starfi

Vél- og iðnfræðingar

Iðnaðarmenn sem lokið hafa iðnnámi sem er styttra en þrjú ár og 
eru án sveinsprófs

Tímakaup í dagvinnu miðast við virkan vinnutíma; 37 stundir á viku og 160 stundir á 
mánuði, í stað 40 og 173,33 stunda fram til 1.4. 2020. Yfirvinnuálög breytast 1. 
janúar 2021. Yfirvinna I verður 1,00% af mánaðarlaunum og yfirvinna II verður 
1,15% af mánaðarlaunum
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VM - Félag vélstjóra og málmtæknimanna

Mán.laun Vikukaup Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II Stórh.v.

Fyrstu 12 vikurnar 318.246 73.594 1.989,04 3.182,46 3.659,83 4.375,88
Næstu 12 vikur 330.452 76.417 2.065,33 3.304,52 3.800,20 4.543,72
Eftir 24 vikur 342.729 79.256 2.142,06 3.427,29 3.941,38 4.712,52

Fatapeningar á viku 390

Dagpeningar

Ein máltíð á dag 3.693
Tvær máltíðir á dag 7.386

Starfsþjálfunarnemar
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Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II*

Grunnlaun 396.168 2.476,05 3.961,68 4.555,93

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II*

Grunnlaun 447.098 2.794,36 4.470,98 5.141,63

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II*

Grunnlaun 467.022 2.918,89 4.670,22 5.370,75

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II*

Byrjunarlaun 332.320 2.077,00 3.323,20 3.821,68
Eftir 1 ár 335.909 2.099,43 3.359,09 3.862,95
Eftir 3 ár 339.607 2.122,54 3.396,07 3.905,48
Eftir 5 ár í sama fyrirtæki 343.530 2.147,06 3.435,30 3.950,60

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II*

Byrjunarlaun 340.260 2.126,63 3.402,60 3.912,99
Eftir 1 ár 341.487 2.134,29 3.414,87 3.927,10
Eftir 3 ár 344.090 2.150,56 3.440,90 3.957,04
Eftir 5 ár 347.999 2.174,99 3.479,99 4.001,99

Mán.laun  Dagvinna Yfirv. I Yfirv. II*

Fyrstu 6 mánuðina 331.854 2.074,09 3.318,54 3.816,32
Eftir 6 mánuði 342.505 2.140,66 3.425,05 3.938,81

Fræðslugjald 1.250

* Yfirvinna í vaktavinnu er greidd samkvæmt yfirvinnu II.

Kjarasamningur Grafíu - stéttarfélags í prent- og 
miðlunargreinum

Iðnaðarmenn án sveinsprófs

Tímakaup í dagvinnu miðast við virkan vinnutíma; 37 stundir á viku og 160 stundir á 
mánuði, í stað 40 og 173,33 stunda fram til 1.4. 2020. Yfirvinnuálög breytast 1. 
janúar 2021. Yfirvinna I verður 1,00% af mánaðarlaunum og yfirvinna II verður 
1,15% af mánaðarlaunum

Iðnaðarmenn með a.m.k. 5 ára sveinspróf og meistararéttindi. 
Iðnaðarmaður með tvöfalt sveinspróf sem bæði nýtast í starfinu

Sérhæft aðstoðarfólk í iðnaðarstörfum með mikla faglega reynslu í 
iðngreininni

Sveinar

Aðstoðarfólk

Starfsþjálfunarnemar
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Mán.laun Vikukaup  Dagvinna Yfirvinna

Byrjunarlaun 443.670 102.385 2.592,04 4.607,51

Í launatöxtum mjólkurfræðinga er svonefnt vinnuskyldugjald og skiptivaktarálag innifalið.

Kjarasamningur Mjólkurfræðingafélags Íslands

22



Mán.laun  Dagvinna Yfirvinna
Vaktaálag 

33%
Vaktaálag 

45%
Stórhátíð-

arkaup

Grunnlaun 368.926 2.270 3.831 749 1.022 5.073

Mán.laun  Dagvinna Yfirvinna
Vaktaálag 

33%
Vaktaálag 

45%
Stórhátíð-

arkaup

Grunnlaun 368.926 2.270 3.831 749 1.022 5.073
Eftir 1 ár 376.949 2.320 3.915 766 1.044 5.183

Mán.laun  Dagvinna Yfirvinna
Vaktaálag 

33%
Vaktaálag 

45%
Stórhátíð-

arkaup

Grunnlaun 380.118 2.339 3.948 772 1.053 5.227
Eftir 1 ár 390.992 2.406 4.060 794 1.083 5.376
Eftir 3 ár 402.255 2.475 4.177 817 1.114 5.531

Mán.laun  Dagvinna Yfirvinna
Vaktaálag 

33%
Vaktaálag 

45%
Stórhátíð-

arkaup

Grunnlaun 388.420 2.390 4.034 789 1.076 5.341
Eftir 1 ár 399.566 2.459 4.149 811 1.107 5.494
Eftir 3 ár 411.111 2.530 4.269 835 1.139 5.653

Kjarasamningur Félags leiðsögumanna

Lfl. 4: Leiðsögumaður með menntun í samræmi við IST EN 
15565:2008 um þjálfun og menntun sem nýtist í starfi

Frá 1. júlí 2019 miðast útreikningur dagvinnutímakaups við 162,5 virkar vinnustundir á mánuði. 
Vinna umfram það greiðist með yfirvinnutímakaupi.

Lfl. 1: Fararstjóri/hópstjóri

Lfl. 2: Leiðsögumaður án sérstakrar menntunar á sviði leiðsagnar

Lfl. 3: Leiðsögumaður með starfsundirbúning á sviði leiðsagnar
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Gildir frá 1. október 2020.

Fyrir afnot af eigin bifreið vegna starfsins:
Almennt gjald

Fyrstu 10.000 km. á ári 114,00
Næstu 10.000 km. 102,00
Umfram 20.000 km. á ári 91,00

Síðast breytt 1. desember 2014
Dagpeningar eru ákveðnir af ferðakostnaðarnefnd, sbr. auglýsing nr. 2/2020.

Gisting Annað Samtals

SDR 208 125 333

SDR 177 106 283

SDR 156 94 250
Annars staðar SDR 139 83 222

Gisting Annað Samtals

SDR 133 80 213

SDR 113 67 180

SDR 100 60 160
Annars staðar SDR 89 54 143

Dublin, Istanbúl, Japan (nema Tókýó),  London, 
Lúxemborg, Mexíkóborg, Seúl

Amsterdam, Aþena, Bandaríkin (nema New York 
borg og Washington DC), Barsilóna, Brussel, Genf, 
Helsinki, Hong Kong, Kanada, Kaupmannahöfn, 
Madrid, Osló, París, Róm, Stokkhólmur, Vín

Moskva, New York borg, Singapúr, Tókýó og 
Washington DC

Dublin, Istanbúl, Japan (nema Tókýó),  London, 
Lúxemborg, Mexíkóborg, Seúl

Akstursgjald er ákveðið af ferðakostnaðarnefnd, sbr. auglýsing nr. 1/2020.

Amsterdam, Aþena, Bandaríkin (nema New York 
borg og Washington DC), Barsilóna, Brussel, Genf, 
Helsinki, Hong Kong, Kanada, Kaupmannahöfn, 
Madrid, Osló, París, Róm, Stokkhólmur, Vín

Moskva, New York borg, Singapúr, Tókýó og 
Washington DC

Akstursgjald

Dagpeningar á ferðalögum erlendis

Almennir dagpeningar

Dagpeningar vegna þjálfunar, náms eða eftirlitsstarfa
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Kjarasamningar Samtaka atvinnulífsins

Eitt meginhlutverk Samtaka atvinnulífsins er gerð kjarasamninga.

Með aðild að SA fela aðildarfélögin og einstök fyrirtæki þeim umboð til að
gera alla kjarasamninga fyrir sína hönd. Félagsmönnum SA er óheimilt að
semja við stéttarfélög um launa- og kjaramál án formlegrar heimildar
framkvæmdastjórnar SA. Framkvæmdastjórn SA hefur umsjón með gerð
kjarasamninga en getur framselt það vald sitt til einstakra samninganefnda,
starfsmanna SA eða annarra.

Fyrirtæki sem einvörðungu eiga aðild að þjónustudeild samtakanna
framselja þó ekki samningsumboð sitt og annast því sjálf gerð
kjarasamninga.

Kjarasamningar Samtaka atvinnulífsins eru nú u.þ.b. 130 talsins við
tæplega 90 stéttarfélög. Almennir kjarasamningar og kaupgjaldsskrár
birtast á vefsíðu SA.
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Þetta eru Samtök atvinnulífsins
Samtök atvinnulífsins eru heildarsamtök íslenskra atvinnurekenda sem hafa
það meginmarkmið að skapa fyrirtækjum hagstæð skilyrði til að vaxa,
þróast og bera arð. Samtökin voru stofnuð til þess að halda fram
sjónarmiðum atvinnurekenda og veita fyrirtækjum á Íslandi margvíslega
þjónustu. Samtökin kappkosta að veita félögum góða þjónustu og að vera
öflugur málsvari atvinnulífsins gagnvart stjórnvöldum og almenningi.

Það er mikilvægt að sem allra flest fyrirtæki landsins séu innan vébanda
Samtaka atvinnulífsins til þess að þau endurspegli vilja og viðhorf
atvinnulífsins alls. Frá sjónarhóli stjórnenda og eigenda hvers fyrirtækis er
ekki síður áríðandi að SA séu öflug og einhuga samtök. Verkefni Samtaka
atvinnulífsins, sem m.a. lúta að kjarasamningum og ákvörðunum
stjórnvalda, hafa bein áhrif á afkomu fyrirtækja, jafnt á innlendum sem
erlendum vettvangi.

Aðildarfélög SA eru sex og eru aðildarfyrirtækin um 2.000. Þau höfðu um
110 þúsund starfsmenn á launaskrá árið 2019.
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