Samkomulag
um breytingu a kjarasamningi
milli
Samtaka atvinnulifsins
og

Kjaradeildar Verkfraedingafélags islands, Kjarafélags Teeknifreedingafélags islands,
Stéttarfélags byggingafraedinga og Stéttarfélags tolvunarfraedinga
dags. 14, mars 2011

Grein 6.7.1 { kjarasamningi adila ordist svo:

Starfsmadur greifir 4% af launum i lifeyrissjod og atvinnurekandi greidir 8,5% métframlag.
Métframlag atvinnurekanda haekkar og verdur:

Fré 1. jali 2017: 10,0%
Fra 1. juli 2018: 11,5%

Um skiptingu gjaldsins i samtryggingarsjod og séreignarsjéd fer samkvaemt 16gum um
lifeyrissjodi og eftir atvikum sampykktum hlutadeigandi lifeyrissjéds.

Oski starfsmadur pess ad eiga adild ad lifeyriss6di par sem lagmarksidgjald er heerra en
samkvaemt framanségdu er heimilt ad semja um vidbétarframlag.

Samkomulag petta gildir fréd 1. névember 2016.

Reykjavik, 18. november 2016

F.h. Samtaka atvinnulifsins f.h. hlutadeigandi stéttarfélaga
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